
Complex Studio 改革内容公示​

大家好，这里是操盘手！

为给予组员及新人朋友们更多发展的机会，提升组内创作热情，将Complex Studio小组向更广大的、

志同道合的朋友们开放，经过半个月的会议讨论、细节调整，在到最后的准备工作.....​

就在今天，我们能很高兴的告诉大家，CPS小组即将迈向新的征程！经管理组一致协定，Complex 

Studio将进行深度的结构性改革，为更好的同大家一道迈向新征程贡献力量。​

 ​

现公布具体改革内容如下：

设立Complex Studio管理组：​

• Complex Studio管理组由小组组长、分组组长、分组副组长组成，独立制定分组发展计划。​

(附1、Complex Studio管理组由组长、分组组长、分组副组长组成，独立制定成员招收计划。)​

调整成员组​

• 设立Complex Studio Star、Complex Studio Level2、Complex Studio Level1。​

取消现有的实习制度​

• 小组组员将不再区分实习组员及正式组员。

• 近期活跃或曾有较大贡献的成员可直接进入Complex Studio Level2，未能进入的正式组员将与实
习组员进入Complex Studio Level1。​

晋升之路​

• 当您通过招新问卷后，您将直接成为我们的正式组员并加入到Complex Studio Level1中，此时您
可以享有Complex Studio Level1等级权益（权益见下”Level等级权益-Level1”），同时小组内

多为优秀的创作者将会给您所需的提供最大帮助。

• 在您积极参与团坑、活动的同时分组组长及审查团成员将会对品行端正、持续贡献、有团队责任感
的成员发出 Complex Studio Level2的邀请。​

值得一提的是，如果您认为您是一个有大胆的想法，愿意去尝试且时间充足的人，但由于种种条件因

素的限制无法进行，不妨向我们提出，您将有机会直接被邀请参与到各大重要项目之中。

小组成员基础权益：生日福利、新年福利、周年福利、二创授权、成员晋升、小组勋章、小组邮箱、

集中接单、集中维权、作品推广。

Level等级权益​

• Level1，基础权益，自主选择参与Complex Studio小组中所有的团坑、活动或经批准开启新团
坑、活动。

• Level2，同时享有基础权益和Level1权益的同时，您还将有机会直接参与与知名品牌、各大新闻媒
体、线下活动的合作项目。

改革后的小组将由 Complex Studio 管理组、成员审查组、Complex Studio Level1、Complex 

Studio Level2、Complex Studio Star 组成。​



(附2：Complex Studio Star为邀请制，暂不接受成员自主申请晋升。)​

我们期待在Complex Studio新征程中与大家共同进步，一起追随实现我们的梦想。​

 ​
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